
PROGRAMA DE ESTUDIO
CURSO DE 
LIDERAZGO PARA 
MANDOS MEDIOS

Aprende a gestionar equipos de 
alto rendimiento para potenciar sus 
habilidades y resultados



¿QUIÉNES SOMOS?

Estamos presentes en más de 17 países hispanohablantes, 
convirtiéndonos en la institución educativa especializada en 
coaching más grande del mundo.

En Axon cada estudiante es único, al igual que su camino 
de aprendizaje. Se trabaja constantemente con y para los 
alumnos, priorizando la experiencia y calidad académica.

Nuestros egresados se destacan profesionalmente como lí-
deres, innovadores y creadores de tendencias para trans-
formar positivamente el mundo.

Actualmente contamos con un equipo de más de 200 pro-
fesionales altamente capacitados y comprometidos con el 
aprendizaje de quienes nos eligen.



¿QUÉ LOGRARÁS?

Aprender conceptos de liderazgo para impulsar a tu 
equipo.

Descubrir cómo lograr una comunicación 
efectiva para potenciar tu rol de líder.

Desarrollar habilidades para obtener un mayor 
desempeño del equipo.

Sumar herramientas y conceptos de liderazgo 
que las empresas necesitan.



MODALIDAD DE CURSADA

Duración de 3 meses.

100% online con clases en vivo.

Acceso a nuestro campus virtual 24hs.

Al finalizar, recibirás un certificado que te permitirá:

Potenciar tu rol de líder.

Aumentar tus oportunidades laborales.

Desarrollar habilidades para potenciar el rendimiento de 
equipos.

Por haber completado satisfactoriamente el programa de 3 meses de 
duración con 24Hs de entrenamiento



PROGRAMA DE ESTUDIO

MODULO 1 MODULO 2

MODULO 3 MODULO 4

- ¿Qué es liderar? Conducción, 
dirección y liderazgo.

- Aprender a liderar.
- Dirigir + Liderar.
- Responsabilidad del supervisor / líder.

- Delegar para el cambio, 
pedidos y necesidades.

- Ventajas y mitos de la delegación.

- Tipos de escucha: comprometida 
y recreativa.
- ¿Cómo preguntamos para lograr 
acciones?

- Tipos de preguntas para potenciar 
habilidades.
- Actividades.

- ¿Cómo motivar a otros? Dinero 
o incentivos.

- Valores individuales y colectivos.

- Fortalezas y reconocimiento del 
equipo de colaboradores.

- Actividades y prácticas.

MODULO 5

- Conversaciones públicas, privadas y 
sus efectos en el desempeño.

- Intervenir en el diseño de conversaciones 
que faciliten resultados efectivos.

- Intervenir en el diseño de conversaciones 
que faciliten resultados efectivos.

- Conversaciones difíciles. Cómo resolverlas.

MODULO 6

- El cerebro del líder.

- Mapas Mentales.

- Flexibilidad y Apertura.



MODULO 7

- Modelo de equipos de alto rendimiento.

- Liderar equipos de alto rendimiento.

- Herramienta para trabajar en equipo.
- Trabajo en equipo como proceso de 
cambio.

MODULO 8

- El proceso de cambio y la comuni-
cación.

- Comunicar a distintas generacio-
nes.

- ¿Cómo compartir feedback? 
El feedback como espacio de 
aprendizaje.

MODULO 9

- Detección de necesidades del sector, 
de desempeño y de aprendizaje.

- El rol del líder en el proceso de capacitación.
- El rol del líder en el proceso de desarrollo: 
Coaching.

MODULO 10

- Aprender a reconocer la emocio-
nalidad como un recurso y a inter-
venir en ella.

- Liderar desde la confianza.

- Presencia corporal.

MODULO 11

- Manejo y resolución de conflictos.
- Modelo de Harvard. Modelo T. Kilmann de 
resolución de conflictos.

- El conflicto como oportunidad de cambio.

MODULO 12

- Resignificando tu estilo de 
liderazgo.

- El costo de la visión sin valores.
- El líder y su identidad digital.



Para mayor información puedes comunicarte a ventas@axont.com

Para hablar con un asesor haz clic en el botón  SOLICITAR UN ASESOR

Síguenos en redes sociales

Ver curso

https://servicios.axontraining.com/wp-content/uploads/2023/08/Programa_Academico_Liderazgo_para_Mandos_Medios.pdf
https://api.whatsapp.com/send?phone=5491167468150&text=%C2%A1Hola!%20Vi%20el%20programa%20de%20Liderazgo%20para%20mandos%20medios%20y%20tengo%20una%20consulta%20sobre...
https://www.linkedin.com/in/axon-training-752729233/
https://www.facebook.com/AxonTraining/
https://www.instagram.com/axontraining/
https://www.tiktok.com/@axontraining
https://www.youtube.com/@AxonTrainingSA

