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AXON
LQUIENES SOMOS?

Estamos presentes en mas de 17 paises hispanohablantes,
convirtiéndonos en la institucion educativa especializada en
coaching mas grande del mundo.

En Axon cada estudiante es unico, al igual que su camino
de aprendizaje. Se trabaja constantemente con y para los
alumnos, priorizando la experiencia y calidad académica.

Nuestros egresados se destacan profesionalmente como li-
deres, innovadores y creadores de tendencias para trans-
formar positivamente el mundo.

Actualmente contamos con un equipo de mas de 200 pro-
fesionales altamente capacitados y comprometidos con el
aprendizaje de quienes nos eligen.
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AXON
MODALIDAD DE CURSADA

® Duracion de 3 meses.

® 100% online con clases en vivo.

® Acceso a nuestro campus virtual 24hs.

Por haber completado satisfactoriamente el programa de 3 meses de duracidén con una carga
horaria de 24Hs.

Al finalizar, recibiras un certificado que te permitira:

@ Trabajar con eficiencia a traves de procesos agiles.

® Incorporar herramientas y habilidades colaborativas para trabajar
en equipo.

 Respaldar tus habilidades y conocimientos.



PROGRAMA DE ESTUL

MODULO 1

- Agile como proceso de cambio de contexto.
- Transformacién digital como parte de la agilidad.
- Cultura Organizacional en la transformacion agil.

- El cliente como centro del negocio.
- Entrega de valor constante al cliente.

- Solucién de problemas complejos de manera agil y efectiva.
- Procesos sencillos y adaptacion al cambio.
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MODULO 2

- Mejora continua de LEAN para elaborar productos con mayor calidad.
- Flujo de trabajo y visibilidad de su estado actual, con KANBAN.

- Productos y servicios desde cero usando SCRUM.

- Creatividad e innovacion centrada en el cliente utilizando DESIGN
THINKING.
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- Competencias y habilidades del Coaching utilizadas en las
Metodologias Agiles.

- Experiencia del cliente a través del feedback y mediante un
modelo de comunicacién mas colaborativo.

- El poder de las Relaciones en los equipos de trabajo.

- Toma de decisiones en entornos inciertos.

- Comunicacidn en los equipos de trabajo.

- Agile Coach.
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Ver curso

Para mayor informacion puedes comunicarte a ventas@axont.com

Para hablar con un asesor haz clic en el botdn | SOLICITAR UN ASESOR

Siguenos en redes sociales

in[ £ 1G] ]o


https://servicios.axontraining.com/tienda/educacion-continua/metodologias-agiles/?idanuncio=BtnProgramaAcademico
https://api.whatsapp.com/send?phone=5491167468150&text=%C2%A1Hola!%20Vi%20el%20programa%20de%20Metodolog%C3%ADas%20%C3%A1giles%20y%20tengo%20una%20consulta%20sobre...
https://www.linkedin.com/in/axon-training-752729233/
https://www.facebook.com/AxonTraining/
https://www.instagram.com/axontraining/
https://www.tiktok.com/@axontraining
https://www.youtube.com/@AxonTrainingSA

