CURSO DE
NEGOCIACION EFECTIVA

Sé el mediador que convence, persuade y
genera resultados efectivos




AXON
ZQUIENES SOMOS?

Estamos presentes en mdas de 17 paises hispanohablantes,
convirtiéndonos en la institucion educativa especializada en
coaching mas grande del mundo.

En Axon cada estudiante es unico, al igual que su camino
de aprendizaje. Se trabaja constantemente con y para los
alumnos, priorizando la experiencia y calidad académica.

Nuestros egresados se destacan profesionalmente como li-
deres, innovadores y creadores de tendencias para trans-
formar positivamente el mundo.

Actualmente contamos con un equipo de mas de 200 pro-
fesionales altamente capacitados y comprometidos con el
aprendizaje de quienes nos eligen.




QUE LOGRARAS?

v Ser quién domine la conversacion en las
negociaciones.

v Aprender diferentes formas de negociar.

v/ Incorporar habilidades para persuadir
positivamente a los demds.

v/ Escuchar activamente y utilizar un lenguaje asertivo
y generativo para mejorar tu comunicacion.

v Adquirir herramientas de resolucion de conflictos a
la hora de negociar.




AXON
MODALIDAD DE CURSADA

® Duracion de 20hs. de entrenamiento

® Acceso a nuestro campus virtual 24hs.

Certificado de finalizacion de estudio.

Martin Ciuffardi

Por haber completado el Curso de Negociacion efectiva de 20hs. de duracion.

A

Marcelo Fabian Vinzon

Director General
¢PCC
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Fecha de finalizacion

Al finalizar, recibiras un certificado que te permitira:

©® Superar tu miedo a hablar en publico.

@ Transmitir tus ideas con claridad.

©® Persuadir y motivar a tu publico convincentemente.
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PROGRAMA DE ESTUDIO

- (Qué es la Negociacion?.
- Esquema de una Negociacion.

- Modos de Resolucidn de un conflicto.
- Tipos de Negociaciones.

- Modelo clasico de comunicacion.
- Las barreras en la comunicacion.

- Componentes de la Comunicacion.

- Modelo Comunicacional aplicado
a la negociacion.

- Las distintas disposiciones corporales
pAra comunicarse.

- Caracteristicas de los negociadores
(Corporalidad).

- El lenguaje no verbal.

- Negociacion por Posiciones vs.
Negociacion por Interés.

- |[dentificar un Conflicto.
- Indicadores de Conflictos.

- Tipos de Conflictos.
- Herramientas de resolucion

- Los estilos de negociadores.

- Las dificultades para negociar
segun cada estilo.

- Estrategias para cambiar de estilo.

MODULO 6

- Las Etapas de una Negociacion.

- La preparacion para realizarla'y
los elementos a tener en cuenta.

- ,CoOmo desarrollarla?

- (Qué hacer luego de finalizarla?



- Los distintos tipos de Escucha. - Los pasos de una negociacién

con o sin conflicto.
- Formular diferentes tipos de

- Criterios fundamentales.
Preguntas.

- Método de Harvard.

- Tips para una Negociacién
- La Asertividad. Exitosa.

- El valor de la Empatia.



TRAINING

Ver curso

Para mayor informacion podés comunicarte a ventas@axont.com

Para hablar con un asesor haceé clic en el boton | SOLICITAR UN ASESOR (©

Seguinos en redes sociales

in[ f]G] o



https://servicios.axontraining.com/tienda/cursos-offline/negociacion-efectiva/?idanuncio=BtnProgramaAcademico
https://api.whatsapp.com/send?phone=5491124913356&text=%C2%A1Hola+Axon%21+Quiero+conocer+m%C3%A1s+acerca+del+curso+de+Negociaci%C3%B3n+Efectiva
https://www.linkedin.com/in/axon-training-752729233/
https://www.facebook.com/AxonTraining/
https://www.instagram.com/axontraining/
https://www.tiktok.com/@axontraining
https://www.youtube.com/@AxonTrainingSA



